
二级学院关工委优质化建设均衡发展 
工作方案 

二级学院名称（公章）  

人 员 姓 名 职 务 联系电话 
关工委主任    

关工委副主任    
关工委常务副主任（退休人员）    

关工委秘书    
工作目标 

描述本学院关工委优质化建设工作拟解决的主要问题，预期实现目

标以及预期形成的长效机制成果，例如出台 XXX 办法、出台 XXX
规定等。 
     

 

 

工作实施周期 

开始时间 2024 年 1 月   结束时间  
工作计划和举措 

 

 

 

保障措施 
从组织机构、队伍建设、经费保障等方面描述本学院关工委优质化

建设工作的具体保障措施。 
  

 

   

注：上表栏高不够请自行续页     


